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LỜI CAM ĐOAN 

 

Tôi xin cam đoan đây là công trình nghiên cứu độc lập của riêng tôi. Các 

số liệu sử dụng phân tích trong luận văn có nguồn gốc rõ ràng. Các tài liệu 

được sử dụng trích dẫn trong luận văn là chính xác. Kết quả nghiên cứu này 

không trùng lặp với bất kỳ công trình nào đã được công bố trước đó. 

Tôi chịu trách nhiệm với lời cam đoan của mình. 

Thái Nguyên, ngày 12 tháng 11 năm 2018 

Tác giả 

Phạm Thiết Chùy 
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LỜI CẢM ƠN 

Với tình cảm chân thành, tôi xin bày tỏ lòng biết ơn sâu sắc tới: Trường 

Đại học sư phạm, các thầy giáo, cô giáo tham gia giảng dạy, cung cấp những 

kiến thức giúp tôi trong quá trình học tập và nghiên cứu. Đặc biệt, tôi xin bày 

tỏ lòng biết ơn sâu sắc tới Tiến sĩ Trịnh Văn Cường - người trực tiếp hướng 

dẫn khoa học, đã tận tình chỉ bảo, giúp đỡ, góp ý để tôi có thể hoàn thành luận 

văn này.  

Tôi xin chân thành cảm ơn Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Mường Nhé 

đã giúp đỡ, tạo mọi điều kiện thuận lợi cho tôi theo học lớp thạc sỹ quản lý 

giáo dục và hoàn thành luận văn tốt nghiệp. Xin cảm ơn các đồng chí cán bộ 

quản lý, chuyên viên Phòng Giáo dục và Đào tạo; cán bộ, giáo viên các trường 

PTDTBT THCS trên địa bàn huyện Mường Nhé cùng với người thân và các 

bạn đồng nghiệp đã tận tình giúp đỡ, cung cấp tài liệu, số liệu, tham gia đóng 

góp ý kiến, chia sẻ và gánh vác công việc cho tôi trong quá trình học tập, 

nghiên cứu và hoàn thành luận văn.  

Với thời gian và khả năng nghiên cứu còn hạn chế, trong luận văn không 

tránh khỏi những thiếu sót, hạn chế. Tôi rất mong nhận được những ý kiến 

đóng góp của các thầy giáo, cô giáo, bạn bè đồng nghiệp và bạn đọc.  

Tôi xin chân thành cảm ơn! 

Thái Nguyên, ngày 12 tháng 11 năm 2018 

Tác giả 

Phạm Thiết Chùy 
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1.2.1.  Giáo dục thường xuyên ........................................................................... 12 
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mới giáo dục hiện nay ............................................................................. 19 



 

 

 
iv 
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2.2.4.  Công cụ và phương pháp khảo sát .......................................................... 44 
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1. Kết luận .......................................................................................................... 80 
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1 BT THCS  Bổ túc Trung học cơ sở 

2 BTVH Bổ túc văn hóa 

3 CBQL Cán bộ quản lý 

4 CNTT Công nghệ thông tin 

5 CTGD Chương trình giáo dục 

6 ĐH,CĐ Đại học, cao đẳng 

7 GD - ĐT  Giáo dục - Đào tạo 

8 GDCN Giáo dục chuyên nghiệp 

9 GDCQ Giáo dục chính quy 

10 GDKCQ Giáo dục không chính quy 

11 GDTX  Giáo dục thường xuyên 

12 GV Giáo viên 

13 HV Học viên 

14 PCGD Phổ cập Giáo dục 

15 PGD Phòng giáo dục 

16 PPCT Phân phối chương trình 

17 PPDH Phương pháp dạy học 

18 QLGD Quản lý Giáo dục 

19 TCCN  Trung cấp chuyên nghiệp 

20 THCS Trung học cơ sở 

21 THPT Trung học phổ thong 

22 TTGDTX Phòng giáo dục thường xuyên 

23 UBND Ủy ban nhân dân 
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Bảng 2.10:  Kết quả công nhận tốt nghiệp BT THCS ...................................... 48 
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